a)

a)

BANDO DI SELEZIONE PER BORSA DI STUDIO
per N. 1 Project Manager Junior

per la realizzazione di studi clinici

Il Centro Ricerche Cliniche di Verona srl
sede operativa P. le L.A. Scuro, 10 c/o Policlinico G.B. Rossi
C.F. 03549600231 Capitale sociale 20.000 euro i.v. R.E.A. 345501 di Verona
premesso che
il Dr. Emiliangelo Ratti & Presidente del Centro Ricerche Cliniche (di seguito anche “"CRC");

il CRC necessita di n. 1 Project Manager Junior in supporto alle attivitd di ricerca finalizzate

allo sviluppo di nuove terapie;

b)

posizione sard:

tipologia: Borsa di studio;
durata: 12 mesi
orario di lavoro: circa 40 (quaranta) ore settimanali.

TUTTO CIO PREMESSO

Art.1 Oggetto della selezione

E indetto un concorso per I'assegnazione di una Borsa di Studio della durata di 12 (dodici) mesi di
N. 1 Project Manager Junior con impegno previsto di circa 40 ore settimanali.

L'inizio dell’attivita & previsto per marzo 2026, con possibilita di variazioni, comungue non olire |l
31 marzo 2026.

E richiesta la presenza presso CRC - Policlinico G.B. Rossi (VR).

Attivita previste nell’ambito della borsa:

Gestire gli studi clinici in modo efficiente con supervisione, al fine di raggiungere gli obiettivi
nei tempi previsti e in accordo al budget stabilito

Interagire con il Monitor durante la gestione degli studi clinici, in parficolare durante le “visite
di monitoraggio” e la "visita di chiusura del centro”

Interagire con il promotore e/o la CRO durante le varie fasi dello studio, in particolare per la
risoluzione di criticitd, con la supervisione di personale con maggiore esperienza,
Comunicare al promotore il raggiungimento delle varie tappe durante la realizzazione di uno
studio clinico

Gestire la documentazione relativa ad uno studio clinico (raccolta, conservazione e
archiviazione dei documenti essenziali) in accordo alle Norme di Buona Pratica Clinica (GCP)
e alle SOP

Collaborare con I'Administrative and Financial Support per I'aggiornamento dei dati
economico-finanziari degli studi

Collaborare con il Responsabile della Qualitd, il Direttore Medico Scientifico e I'Head of
Operation Unit per la gestione di audit/ispezioni studio specifici

Compilare le CRF

Gestire il farmaco sperimentale

Art.2 Requisiti di ammissione

Requisiti generali:




a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea oppure altra condizione di
soggiorno regolare ai sensi della normativa vigente;

b) godimento dei diritti civili e politici
c) idoneita fisica all'impiego servizio continuativo e incondizionato per le attivitd previste;

d) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo, né essere stati destituiti, dispensati o licenziati per
motivi disciplinari da una pubblica amministrazione;

e) conoscenza della lingua italiana (per cittadini non italiani)

f) buona conoscenza della lingua inglese

g) conoscenza del pacchetto office: word, excel, outlook

h) Capacitd di comunicazione scritta e orale, incluse presentazioni

Requisiti specifici

i) Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologia Farmaceutiche.

Costituiscono titoli preferenziali

Livello minimo di conoscenza della lingua inglese richiesto: Livello base Al.
Art.3 Modalita di presentazione della domanda

Le domande di partecipazione, complete della documentazione richiesta, devono essere
indirizzate al Direttore Medico Dr.ssa Simona Casalino e inviate entro le ore 17:30 dilunedi 23 febbraio
2026 tramite una delle seguenti modalita:

PEC: crc.vr@pec.it

Raccomandata A/R all'indirizzo: CRC - P. le L.A. Scuro 10, 37134 Verona
E-mail: info@crc.vr.it

Consegna brevi manu presso la sede del CRC

Fard fede la data diricezione. Le domande pervenute oltre il termine indicato saranno escluse.
Art.4 Contenuto della domanda e documentazione

Nella domanda (fac-simile in allegato), redatta sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
dell’art. 46 del DPR 445/2000, i candidati devono indicare:

Identificativo del documento di identitd in corso di validitd, data e luogo di emissione
Generdalitd, codice fiscale, recapito, telefono, e-mail

Residenza e, se diverso, recapito per le comunicazioni

Possesso della cittadinanza (vedi art. 2 comma a)

Comune di iscrizione nelle liste elettorali o eventuale motivazione della non iscrizione

Assenza di condanne penali o eventuali procedimenti in corso

Idoneita fisica

Possesso del fitolo di studio richiesto (con anno e istituto); per titoli esteri, equipollenza
Eventuale possesso di titoli preferenziali

Documenti da allegare:

curriculum vitae in lingua italiana, firmato (autografo o digitale);



eventuali altri titoli e documentazione ritenuti utili ai fini della selezione (in copia o
autocertificazione).

Art.5 Modalita di selezione

La selezione sard effettuata sulla base dei titoli €, qualora ritenuto necessario, mediante colloquio.
Le modadalitd e la data dell’eventuale colloquio saranno comunicate ai candidati selezionati.

Art.6 Tratamento economico e contrattuale

L'importo lordo mensile della borsa & pari a € 1.600,00 (milleseicento/00), per un totale
complessivo di € 19.200,00 (diciannovemiladuecento/00) lordi.
E inoltre prevista la possibilita di usufruire della mensa ospedaliera.

Qualora si rendesse necessaria I'iscrizione all’ Albo dei Farmacisti, CRC si fard carico del relativo
costo.

Art.7 Tratamento dei dati personali

| datfi personali tfrasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura
selettiva, ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e al decreto legislativo n. 196/2003 s.m.i.
“codice in materia di protezione dei dati personali”, alle prescrizioni in tema di Privacy, con
particolare riguardo in materia dei dati personali alle Autorizzazioni Generali Vigenti, nonché alle
linee Guida, sono trattati esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura di
selezione e verranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita
per le quali sono frattati.

Il Titolare del trattamento € Centro Ricerche Cliniche di Verona srl.

La base giuridica del frattamento € la necessitd di adempiere a un obbligo legale al quale &
soggetto il titolare del frattamento.

| candidati godono dei diritti previsti dall’art. 15 del GDPR, inclusi i diritti di accesso, rettifica e
cancellozione.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per la partecipazione alla selezione.
Art.8 Pubblicazione del bando

Il presente bando sard pubblicato sul sito del CRC: www.crc.vr.it, dove sard consultabile e
scaricabile.
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Fac-simile di domanda
Spett.le
Centro Ricerche Cliniche di Verona srl
P.le L.A.Scuro, 10
37134 Verona

Il sottoscritto

nato a (provincia di )

il codice fiscale

residente in

via n° C.A.P.

recapiti tel.

e-mail

documento diidentitd in corso di validita n.

rilasciato da il

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli ed eventuale colloquio per I'assegnazione di una Borsa di
Studio di N. 1 Project Manager Junior con inizio previsto marzo 2026, finalizzata allo svolgimento di
attivitd di supporto alla realizzazione di studi clinici presso il Centro Ricerche Cliniche di Verona - pl.
e L.A. Scuro 10 - 37134 Verona.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 del
D.P.R. 445/2000), sotto la propria responsabilitd,

DICHIARA
1. diessere cittadino/a italiano/a o di uno Stato memibro dell’Unione Europea

2. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza (in caso di
cittadinanza non italiana);

3. dinon averriportato condanne pendli e di non avere procedimenti penali pendenti
oppure

di averriportato le seguenti condanne/procedimenti:
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4. dipossedere adeguata conoscenza della lingua italiana;
5. diessere fisicamente idoneo/a allo svolgimento dell' attivitd oggetto della selezione;

6. diessere in possesso del seguente titolo di studio:

Laureain

conseguita presso I'Universitd di

in data

(per titoli conseguiti all’estero) di essere in possesso della relativa dichiarazione di
equipollenza;

7. diavere un'adeguata conoscenza della lingua inglese

8. dieleggere il proprio domicilio, i fini della presente selezione (solo se diverso dalla

residenzay):
in via n.__ CAP
CAP Comune (prov. )
telefono , e-mail

9. diautorizzare il frattamento dei dati personali, ai sensi dell’art. 7 del bando e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA
e  Curriculum vitae formativo e professionale, in lingua italiana, datato e sottoscritto;

. Eventuali altri fitoli e documentazione ritenuti utili ai fini della selezione (in copia o
autocertificazione).

lIl/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei propri
recapiti, esonerando il CRC da ogni responsabilitd derivante da disguidi imputabili a comunicazioni
errate o tardive.

Data Firma

(firma autografa o digitale)
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